
• Sector estable y pujante

• Abundantes oportunidades
• Gratificante elección de carrera

• Sienta la satisfacción del logro

• Produzca impacto en su comunidad
• Manténgase en forma
• Obtenga grandes ingresos

¿POR QUÉ ELEGIR UNA CARRERA EN LA CONSTRUCCIÓN?

TÍTULO UNIVERSITARIO DE 1-2 AÑOS O APRENDIZAJE PROFESIONAL
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APRENDIZAJE PROFESIONAL

Estos trabajos tienen gran demanda en el sudoeste y centro sur de Minesota. Se 
indican los salarios medios de estas zonas. Datos obtenidos del Departamento de 

Empleo y Desarrollo Económico.

Empleador y proveedor de programas 
  que ofrece igualdad de oportunidades.
    A pedido, la información de este 
     documento puede suministrarse 
       en formatos alternativos para 

personas con discapacidades.           
Contacte con Kelly Rickert en 

krickert@swmnpic.org o 
507-7-6-1600. 
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EXPERIENCIA EQUIVALENTE
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$24.41
$30.51

Calefacción, ventilación 
y aire acondicionado

$23.75

Electricistas
$27.60

Plomeros, montadores de tuberías 
y montadores de calderas 

$25.09
Aprendiz agremiado  $16.77

Oficial agremiado  $30.14 

Vea videos sobre perspectivas de carrera en construcción:
www.careeronestop.org/Videos/CareerVideos/career-videos.aspx2021

El aprendizaje profesional es la puerta de entrada a muchas carreras del sector de la construcción. 
Los nuevos trabajadores ingresan a un aprendizaje profesional del sector elegido, que varía en cuanto a 
requisitos de aptitudes y de duración. Un aprendiz percibe salarios y beneficios desde el primer día de su 
capacitación en el trabajo. Para obtener más información, visite www.constructioncareers.org.
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CALEFACCIÓN, VENTILACIÓN Y 
AIRE ACONDICIONADO, $23.75 

Instalan o reparan sistemas de 
calefacción, aire acondicionado central 
o refrigeración, incluidos los quemadores
de petróleo, hornos de aire caliente 
y estufas de calefacción.

Construyen, erigen, instalan o reparan 
estructuras y dispositivos hechos de 
madera, como encofrados de concreto; 
estructuras de edificios, como tabiques, 
vigas, entramados y cabios; y escaleras 
de madera, marcos de ventanas y de 
puertas, y pisos de madera dura. También 
pueden instalar muebles, entablados, 
paneles de yeso y aislamiento de bloques 
de fibra o en rollo. Se incluyen los 
       constructores de tabiques, que 
         construyen puertas o tabiques 
          (mamparos o paredes de ventilación) 
            en galerías subterráneas.

ALBAÑILES CEMENTISTAS Y 
TERMINADORES DE CONCRETO, 
$ 20.48
Aprendiz agremiado, $ 31.19 Oficial 
agremiado, $ 44.56; paquete total 
con beneficios, $ 56.86

Alisan y dan acabado a superficies de 
concreto vertido, como pisos, caminos, 
aceras, carreteras o bordillos, mediante 
el empleo de diversas herramientas manuales 
y motorizadas. Alinean encofrados para aceras, 
bordillos o cunetas; reparan huecos; y usan 
sierras para cortar juntas de dilatación.

INSPECTORES DE CONSTRUCCIÓN 
Y DE EDIFICACIÓN, $ 31.10
Inspeccionan estructuras mediante el empleo 
de aptitudes de ingeniería, a fin de determinar 
la solidez estructural y el cumplimiento de las 
especificaciones, códigos de edificación y 
otros reglamentos. Las inspecciones pueden 
ser de naturaleza general o pueden limitarse 
a un área específica, como sistemas eléctricos 
o plomería.

OBREROS DE LA 
CONSTRUCCIÓN, $ 18.20 
Aprendiz agremiado, trabajo pesado  y 
carreteras, $ 24.41
Oficial agremiado, $ 30.51; paquete 
total con beneficios, $ 52.45

Ejecutan tareas que requieren trabajo 
físico en sitios de construcción. Pueden 
operar herramientas manuales y 
motorizadas de todos los tipos: martillos 
neumáticos, apisonadores, mezcladoras 
de cemento, elevadores mecánicos 
pequeños, equipos de inspección y de 
medición, y otros diversos equipos e 
instrumentos. Pueden limpiar y preparar 
sitios, cavar zanjas, instalar riostras para 
sostener los lados de las excavaciones, 
erigir andamios y limpiar escombros, 
desperdicios y otros materiales de desecho. 
Pueden ayudar a otros obreros.

PLOMEROS, MONTADORES DE 
TUBERÍAS Y MONTADORES DE
CALDERAS, $ 25.09
Aprendiz agremiado, $ 16.77; 
paquete total con beneficios, $ 30.83 
Oficial agremiado, $ 30.14; 
paquete total con beneficios, $ 54.54

Ensamblan, instalan, modifican y reparan 
canalizaciones o sistemas de tuberías que 
transportan agua, vapor, aire u otros 
líquidos o gases. Pueden instalar equipos 
de calefacción y de enfriamiento, y sistemas 
de control mecánico. Se incluyen los 
montadores de rociadores.

 
 

 

ELECTRICISTAS, $ 27.60

Instalan, mantienen y reparan 
conexionados, equipos y dispositivos 
eléctricos. Aseguran que funcionen de 
acuerdo con los códigos pertinentes.
Pueden instalar o prestar servicio a 
artefactos de alumbrado público, 
sistemas de intercomunicación o 
sistemas de control eléctrico.

 
 

 
 

 

GERENTES DE CONSTRUCCIÓN, $39.34
Planifican, dirigen o coordinan, normalmente a 

         través de personal subordinado de supervisión, 
   actividades concernientes a la construcción y el 
mantenimiento de estructuras, instalaciones y sistemas. 
Participan en el desarrollo conceptual de un proyecto de 
construcción y supervisan su organización, programación, 
presupuestación e implementación. Se incluyen los 
gerentes de ámbitos especializados de la construcción, 
como carpintería o plomería.

 

 

GERENTES DE CONSTRUCCIÓN, $41.44 
Ejecutan funciones de ingeniería en planificación, 
diseño y supervisión de la construcción y el 
mantenimiento de edificaciones y de instalaciones como 
carreteras, vías férreas, aeropuertos, puentes, puertos, 
canales, diques, proyectos de irrigación, canalizaciones, 
centrales de energía, y sistemas de suministro de agua y 
de alcantarillado.

 
 

 

CARPINTEROS, $ 23.37
Aprendiz agremiado, $ 17.46; 
paquete total con beneficios, $ 34.11 
Oficial agremiado, $ 31.75; paquete 
total con beneficios, $ 55.65 
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