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Carreras de negocios de gran demanda

GERENTES

GENERALES Y DE

OPERACIONES

Los gerentes generales y de
operaciones normalmente
cuentan con una licenciatura. Los
programas aplicables son, entre
otros: finanzas, administracion de
empresas, gestion y similares.

=

« Aptitudes de comunicacion

« Capacidades organizativas

« Pensamiento critico

* Administracion del tiempo

« Aptitudes de negociacién

« Aptitudes de resolucion de problemas
« Capacidad de toma de decisiones

« Aptitudes de servicio al cliente

« Determinan las necesidades de recursos.

* Implementan procesos organizacionales.

« Dirigen operaciones financieras y
organizacionales.

« Dirigen actividades de ventas,
marketing o servicio al cliente.

* Gestionan la construccion.

+ Gestionan proyectos de sostenibilidad
ambiental.

« Disponen los horarios del personal.

« Monitorean el desempefio de
los miembros de la organizacion.

« Efecttian la capacitacion

de los empleados.

OPORTUNIDADES DE EMPLEO

MEDIOS )
POR HORA:

Se prevé que el empleo de los gerentes generales y
de operaciones crezca un 3.5 % entre 2016 y 2026.
Esto incluye la demanda debida tanto al reemplazo

(trabajadores que dejan la ocupacion o se retiran)
como al crecimiento.

Estos trabajos tienen gran demanda en el sudoeste y centro sur de Minesota. Se indican los salarios medios
de estas zonas. Datos obtenidos del Departamento de Empleo y Desarrollo Econémico.

ENTORNO LABORAL

Los gerentes generales y de operaciones
trabajan en una amplia variedad de entornos,
como los de empresas, manufactura y venta
minorista, asi como en el inicio de su propia
empresa. Los gerentes normalmente trabajan
a tiempo completo en entornos de oficina.
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EMPLEADOS DE
TENEDURIA DE LIBROS,
CONTABILIDAD

Y AUDITORIA

EDUCACION

Diploma de escuela secundaria
o equivalente. Se prefiere haber
cumplimentado un programa de
capacitacion de nivel

postsecundario en contabilidad.
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CUALIDADES IMPORTANTES

« Aptitudes de comunicacion

« Capacidades organizativas

« Pensamiento critico

« Servicio al cliente

« Administracion del tiempo

« Aptitudes de resolucion de problemas

QUE HACEN

« Efecttian la conciliacion
de registros de
transacciones financieras.

« Verifican la exactitud
de los datos financieros.

« Codifican datos e informacion.

« Operan computadoras o
equipos computarizados.

« Mantienen registros financieros
o contables.

« Mantienen registros de existencias.

« Preparan documentacion para
contratos o transacciones.

* Recopilan datos.

« Preparan dinero en efectivo para
depositos o desembolsos.

MEDIOS ¢ $13.579
POR HORA: $22.14

Se preveé que el empleo de los empleados de
teneduria de libros, contabilidad y auditoria llegue a
2843 vacantes entre 2016 y 2026.

Habitualmente, su trabajo se desarrolla en
entornos de oficina con uso frecuente del
correo electrénico y de los sistemas
computarizados. La exactitud es muy
importante. Deben poder cumplir con
plazos estrictos. Con frecuencia, trabajan
con grupos o equipos.
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Empleador y proveedor de programas que ofrece igualdad de oportunidades. A pedido, la informacién de este documento puede suministrarse
en formatos alternativos para personas con discapacidades. Contacte con Leah Hastad en lhastad@swmnpic.org o 507-760-0199.



